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Pressemitteilung vom 04.06.2010

Veranstaltungshinweis!

Minchen, 4. Juni 2010

Am 12. Juli 2010 im Insel-Hotel:
Treffpunkt Mediation in Heilbronn

Informationsveranstaltung zur erfolgreichen Konfliktlésung

Heilbronn.(bid) Der Europaische Berufsverband fur Eigenstdndige Mediation e.V.
(EBEM) mit Sitz in Minchen veranstaltet im Rahmen seiner Reihe , Treffpunkt Mediation*®
am 12. Juli 2010 im Heilbronner Insel-Hotel ab 18:30 Uhr einen Informationsabend zur

erfolgreichen Konfliktldsung unter dem Motto , Treffpunkt Mediation auf der Insel*

Kooperation statt Konfrontation

Die Mediation — Vermittlung in Konflikten — ist eine erfolgreiche Methode, mit der schnell
und kostengunstig gute Ldsungen fir die Beteiligten gefunden werden kénnen. Der
EBEM e.V. hat sich zum Ziel gesetzt die Mediation weiter zu etablieren, zu férdern und
ihr zu wachsender Akzeptanz zu verhelfen. Neben Unternehmen unterstiitzt man auch
Gemeinden, offentliche Einrichtungen, Arzte, Schulen und Privatpersonen Mediation
kennen zu lernen und auch zu nutzen. Im ersten Teil der Veranstaltung wird die

Mediation als professionelles Verfahren der Konfliktlésung grundsatzlich vorgestellt.

. Mediationspakt Wirtschaft"

Neue Konfliktkultur soll in Unternehmen und Institutionen Einzug halten

Mehr als 4.000 Weltunternehmen, darunter General Motors, Coca-Cola, Motorola,
Microsoft, IBM und McDonald's, ebenso auch Institutionen und Organisationen haben

sich in den USA freiwillig selbst verpflichtet, vor einer gerichtlichen Klage eine alternative
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Streitbeilegung, vorzugsweise durch Mediation, zu versuchen. Seit Jahren beschreiten

sie diesen Weg erfolgreich.

Orientiert an diesem Erfolgsmodell, wird der Europdische Berufsverband fir
Eigenstandige Mediation EBEM e.V. im zweiten Teil seiner Veranstaltung am 12. Juli im
Heilbronner Insel-Hotel auch den ,EBEM Mediationspakt Wirtschaft* vorstellen. Dieser
Pakt ermoglicht eine schnelle, kosten-, image- und beziehungsschonende Konfliktldsung.
Der EBEM-Vorsitzende Dr. Dr. Gattus Ho6sl, Mediator in Minchen: "Noch zdgern
deutsche Firmen. Strukturelle Verdnderungen im Umgang mit Konflikten sind nétig."
Studien belegen, dass Unternehmen bei internen und externen Konflikten, die Vorziige
der Mediation gegentiber dem Gerichtsverfahren zwar wahrnehmen, im konkreten Fall
aber automatisch zu Gericht gehen. "Einen Ansatz, diese Widerspriichlichkeit zu
Uberwinden, bietet unser Projekt" so Dr. HOsl. Mitglieder des "Mediationspakt Wirtschaft"

etablieren eine neue Umgangskultur in Konflikten, gewinnbringend fir alle Seiten.

Anmeldung und weitere Information unter www.ebem-eu.com Teilnahme ist kostenfrei.
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